DOHLER GIDA SANAYI A.S. ve BURSA TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM ve IS BIRLIGI
GERCEVE PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1:
Bu sézlesme taraflart Dohler Gida Sanayi A.S (buradan sonra Igletme olarak anilacaktr)

ile Bursa Teknik Universitesi {buradan sonra BTU olarak anilacaktir) arasindalt.£8/2024
tarihinde imzalanmistir.

Iki ntisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir nishas) BTU'de
ve bir nishast da Igletme'de bulunur,

Bu sézlesme BTU akademik takvimine gére plantanir ve uygulanir.

KAPSAM

Madde 2: )
Bu belge, dzel veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakultelerinde egitim-6gretimlerinin

7. yanytinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans ogrenciler igin,
isletmelerle BTU arasinda belilenen BTU-SEP mesleki uygulamalarim diizenleyen

kurallar ve esaslarni igerir.

YURURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hikkimleri, belgenin imzalandi§ tarihten itibaren gecerlidir.

ISLETMELERDE CALISMA DONEMI

Madde 4:
BTU-SEP, BTU igerisinde bu programa dahil her bir lisans programi igin editim-6gretim

sUresi iceresinde bir vyariyil boyunca uygulanir. Ogrenciler, 8 yanyillk lisans egitim-
ogretim programlarinin 7 inci veya 8 inci yar yilinda | isletmede BTU-SEP mesieki

uygulama kismina devarm eder.



Madde 5:
BTU-SEP program! bir dénem icin toplam 16 haftalik igyeri egditiminden olugur. BTU-SEP’e

devam eden 6grenciler, BTU-SEP kapsaminda yapilacak ¢aligmalarda isletmenin ¢alisma
kurallarina, is givenligi politikalarina, calisma saatlerine uymakla ytktmladdr. Bunun
disinda, Isletme 6zelinde belirlenecek diger sartlar BTU-SEP Komisyonu ile es gldim

icerisinde ayrica de§erlendirilir.

KONTENJAN BELIRLENMESI VE KULLANILMASI

Madde 6:
Paydas isletme, bu belgenin imzalanmasi ile es zamanh olarak BTU-SEP kapsaminda ilgili

dénem icin Ggrenci kontenjanini bildiric. Takip eden yillarda ise, kontenjan dedisiklikleri
taraflarin karsihkli oluru ile belirlenir. Bildirilen her kontenjana BTU-SEP komisyonu
tarafindan bir dgrenci yerlestirilir. Yerlestirme sirasinda igletme tarafindan dnceden
tamimlanmis yeterlilik seviyeleri aranabilir. Isletmenin talep etmesi halinde BTU-SEP

komisyonu ile esglidiim halinde, adaylar ile 6ngérigme/mulakat yapiimasi saglanabilir.

BTU-SEP PROGRAMININ YURUTULMESI

Madde 7:
isletme her bir BTU-SEP o6grencisi igin bir Sektor Danigmani belirler. BTU-SEP’e devam

eden ogrenciler, isletmede BTU-SEP egitimini, Sektdér Danigmant nezaretinde ve
Akademik Danisman izleyiciliginde yurGtar. iki kurutus arasindaki butin iligkiler bu

damsmanlar aracthgi ile yurithliar,

BTU-SEP programi, bu belge hikimleri c¢ergevesinde hazirlanan ve BTU-SEP
KoordinatorQ, Sektsr Dantsmani ve 6grenci tarafindan imzalanan “BTU-SEP Ogrenci

Sozlesmesi” hukumleri cergevesinde yurttolir. BTU-SEP Ogrenci Sézlesmesi bu belgenin

ayriimaz bir ekidir.



OGRENCILERIN SECIMi ve DENETIMI

Madde 8:

BTU-SEP programina katilacak ogrencilerin  kigisel bilgileri, bolumleri, akademik
basarilari, yabanct dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve igeriginde kariyer
hedeflerini, mesleki ilgi alaniar veya uzmaniagmak istedikleri alanlan ile motivasyonlarini
ifade eden bir sayfalk bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankasina
islenir. Ayrica BTU-SEP kapsaminda BTU ile bu sozlesmeyi imzalayan isletmeye ait
bilgiler: isletme adi, adresi, tretim veya hizmet konusu, personel, altyapi dzellikleri gibi
kurum kimligine ait bilgiler ile isletmelerin 6grencilerde aradiklars dzellikleri iceren bilgiler

elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankastna iglenir.

BTU-SEP'e katilacak agrenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5 isletmeyi

tercih eder.

sletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun &grencileri tercih eder.

isletme ve ogrenci tarafindan yapilan tercihler BTU-SEP Koordinatérl:gl tarafindan

eslestirilerek yerlestirme islemi tamamlanir.

BTU-SEP kapsaminda gergeklestirilecek galigmalarin projelendirimest, planfanmasi ve
denetimi  Sektsr Danigmani ile ilgili Akademik Danigmanin ortak sorumlulugunda

uygutanir.

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Madde 9: )
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri igletmenin bitun idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadirlar.
Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanh olarak devam etmek zorundadirlar.

Ogrencilerin BTU-SEP déneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sekior Danismant
gerekli goriilen hallerde dénem boyunca 7 isguninii gegmeyecek sekilde izin verebilir.

Izinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is guni isletmeye gelmeyen Ogrencinin BTU-SEP

-

egitimine son verilir ve basarisiz sayilr.



BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLAR!

Madde 10: i k
Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP’e katilan 6grencilerin; 5510 say!ll kanun geregi Is

Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina kargt sigortalarini ve primlerini éder.

Ogrencilerin ulasim, yemek ve is elbisesi, is glivenlidi gerecleri ve iscilere sadlanan diger
sosyal hizmetlerden isletme tarafindan yararlandirimasi bekienir. Ancak, kanuni bir
hakka veya toplu stzlesmeye dayanarak diger personele yapiimakia olan yardimlardan

6grenciler istifade edemezler.

SOZLESMENIN FESHI
Madde 11-

Taraflar diger tarafin zararina neden olmayacak zaman ve/veya durumda bilgi vermek

suretiyle BTU-SEP isbirligini sonlandirabilir.

GizZLILIK
Madde 12:
Taraflar is bu belge kapsaminda dider tarafa ait edindikleri her turli bilgiyi, belge velveya
dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayll olarak Gglincli kisilere
vermeyecegdini, acgiklamayacagmi, tim bilgi, belge ve dokimant ticari sir olarak

saklayacagini taahhiit eder.

DOHLER GIDA SANAYI A.S. BTU IiLE BIRLIKTE ISBU BELGE HUKUMLERI
CERCEVESINDE BURSA TEKNIK UNIVERSITES! SEKTOREL EGITIM PROGRAMI
KAPSAMINDAKI CALISMALARDA ISBIRLIGINI KABUL EDER. Jﬂr
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| IMZA
(Isletme ading) (BTU adina )

Burgs Teknik (in ersitgat

Grda Mithen

Ek 1: isletme tarafindan talep edilen kontenjanlar belirtir ¢izelge

Ek 2: Isletme bilgileri

SARIEAOG




Ek 1: Isletme tarafindan talep edilen kontenjanlari belirtir gizelge

Isletme tarafindan talep editen dgrenci kontenjanlar:

BILIMLERI FAKULTESI

- Ogrenci
Fakiilfeler Béliimier Kontenjan;
Biyomihendislik Bolim{
Bilgisayar MUhendislidi
Cevre Mihendislidi
} o 5 Elekirik Elekironik Mithendisligi
MUHENDISLIK VE DOGA Gida Muhendislii 1

Kimya MUhendislidi

Lif ve Polimer Mihendisligi Bolimb

Makine Mihendisligi

Mekatronik Mihendisligi

Kimya

Metalurji ve Malzeme Mihendishigi

Insaat Muhendislidi

ORMAN FAKULTESI

Orman Endustri Mahendisligi

Orman Mdhendisligi

Peyzaj Mimarhg

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI
FAKOLTESI

Uluslararast Ticaret ve Lojistik

Sosyoloji

Uluslararasi lligkiler

MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI

Sehir ve Bélge Planlama

Mimarlik




